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Être porteur d’un message, donner son avis, répondre à un 
militant est parfois compliqué. 

Agri-Actes est là pour nous orienter, nous guider, nous 
mettre en situation afin d’être plus serein dans nos 

interventions tout en restant nous-même. Indispen-
sable à mon sens aujourd’hui face à la diversité de 
notre public.

RENFORCER ET AFFIRMER 
VOTRE POSTURE DE LEADERSHIP

Enrichir sa capacité d’analyse personnelle pour mieux porter 
les intérêts professionnels agricoles en situation d’engagement 

AGRI-ACTES
Prendre du recul pour agir dans une société en changement

De janvier à décembre 2024
à l’Institut Agro Dijon

 Â Construire une analyse et votre propre positionnement individuel  : 
comprendre les transformations du contexte de l’agriculture et l’évolution des 
attentes de la société vis-à-vis de l’agriculture ; appréhender une diversité de 
modèles agricoles qui coexistent aujourd’hui.

 Â Développer votre capacité d’agir : passer de l’adaptation à la proactivité, 
développer ses compétences de communication, mieux se connaître.

 Â Développer une posture réflexive : aborder les spécificités du travail de « 
porte-parole » de l’agriculture, échanger sur ses pratiques et confronter ses 
points de vue.

SESSION 202 4 5modules collectifs, soit 10,5 
jours de formation

2 heures de suivi individuel 
durant le parcours de 
formation

Etre agriculteur dans une société en 
changement

Du 30/01/2024 au 
31/01/2024 - 2 jours

Prendre la parole dans une société 
« négociatoire »

Du 27/03/2024 au 
28/03/2024 - 2 jours

Etre acteur des politiques qui 
concernent l’agriculture

Du 28/05/2024 au 
30/05/2024- 2,5 jours

Se positionner au coeur des dynamiques 
collectives

Du 01/10/2024 au 
03/10/2024 - 3 jours

Prendre du recul sur son expéricence et 
la partager

19/11/2024 - 1 jour

Angélique TALVAT
Céréalière dans l’Yonne

Vous êtes

agriculteur/agricultrice 
en situation de responsabilité,
ou représentant de l’agriculture

Cette formation 
est pour vous !

Des moments d’échanges avec des 
élèves-ingénieurs agronomes 

Avec cette formation, j’ai eu la possibilité de prendre un 
pas de côté vis-à-vis de mon engagement et d’approfondir mes 
connaissances tout en confortant, certaines fois, mes convic-

tions et d’en ajuster d’autres (...). Je recommande 
cette formation car je trouve cela formidable 

de pouvoir être formé par les meilleurs en-
seignants de notre région qui ont un niveau 
bien au-delà de mes espérances.

Thibaut RENAUD
Eleveur bovins et ovins en Saône-et-
Loire
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0 €
pour les ayants droits VIVEA(1) 

et 2 310 € pour les autres 
publics(2)

(1) voir le dernier appel à cotisation MSA pour les coti-
sants VIVEA. (2) Autres publics : consultez votre fonds 

d’assurance formation/opérateur de compétences.

AGRI-ACTES
Prendre du recul pour agir dans une société en changement

UNE ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE 
D’ENSEIGNANTS-CHERCHEURS...

Marielle 
BERRIET-SOLLIEC

Claude 
COMPAGNONE

Laure 
LAMY

Christel 
LANDRET

Denis 
LEPICIER

 - Alternance d’apports de fond et d’échanges qui s’appuient sur les expé-
riences des participants et des témoins

 - Réaliser son profil HBDI® (Herrmann Brain Dominance Instrument®) : 
déterminer son propre fonctionnement pour être capable d’adapter son 
discours, quel que soit le profil de votre ou vos interlocuteurs

 - Mises en situation variées : débats avec des experts, jeux de rôle, dépla-
cement sur le terrain

 - Apports d’outils et méthodes directement applicables en situation profes-
sionnelle

 - Evaluation régulière tout au long de la formation des compétences par 
la participation active aux exercices et mises en situation et évaluation 
de la satifaction par l’expression orale à l’issue de chaque module et un 
questionnaire écrit à la fin du parcours

... AVEC DES MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
CONCRÈTES

Si vous êtes au régime du bénéfice réel, 
vous pouvez prétendre à un crédit d’im-
pôt de 11,27 €/h(3) de formation suivie, 
dans la limite de 40/h/an. Ce montant 

est doublé pour les TPE de moins de 10 
salariés dont le chiffre d’affaires, ou le 

bilan, est inférieur à 2 M€.

Crédit d’impôts 
possible

Adhérent du Service de Remplacement (SR) ? 
Bénéficiez de tarifs préférentiels pour vous 

faire remplacer le jour de votre formation ou 
dans les 3 mois qui suivent !

Pour plus d’informations, contactez directement 
votre SR en département : wwwbourgognefranche-
comte.chambres-agriculture.fr/entreprise-agricole/
gerer-son-entreprise-agricole/se-faire-remplacer

Témoignages et retours d’expérience
de professionnels de tous les secteurs

(collectivités, ministère de l’agriculture, associations, entreprises...)

ET DES INTERVENANTS EXTERIEURS

Des enseignants-
chercheurs pleinement 
investis, spécialistes en 
sociologie, économie et 
politiques publiques

Coût de la formation

Plus de précisions 
sur le contenu de la 
formation, scanner le 
QR Code ci-contre

Toute personne en situation de handicap 
est invitée à prendre contact avec le 

centre de formation afin d’envisager les 
aménagements possibles.

(3) Montant du SMIC horaire en vigueur au 
01/01/2023
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