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PRÉDATION LOUP 
DERNIÈRES ACTUALITÉS 

Avec la recrudescence des attaques de loup, qui concerne tout autant les élevages caprins, la FNEC (Fédération Na-

tionale des Eleveurs de Chèvres) s’est associée aux principales organisations qui s’occupent du dossier prédation au 

niveau national : FNSEA, JA, Chambres d’Agriculture France, et les fédérations animales, afin de le suivre de plus 

près et de fournir une information plus réactive à tous.  

 

L’année 2024 sera donc marquée par une évolution du plan “loup et activités d’élevage 2024/2029”. Le plan natio-

nal 2024/2029 initialement présenté par le gouvernement ne répond pas aux problématiques rencontrées par les 

éleveurs. 

En effet, les demandes des organisations agricoles sont : 

 De déployer des moyens préventifs contre les attaques sur ovins, bovins, caprins, équins et autres animaux 

domestiques, au lieu de réagir après les attaques ; 

 De fusionner les tirs de défense, afin qu’ils soient mis en œuvre par 5 tireurs dans les territoires marqués par 

la présence du loup ; 

 De supprimer le plafond de destruction de 19% de la population globale ; 

 D’autoriser les éleveurs et chasseurs formés à l’utilisation d’armes dotées de lunettes à visée nocturne à se 

protéger en cas d’attaques, sans obligation préalable d’éclairage du loup ; 

 De mettre en place une méthode qui garantira un comptage réel de la population lupine. 

  

A ce jour, le gouvernement a lancé une consultation publique sur l’arrêté qui traduit les modalités de gestion des 

prélèvements de loups pour la période 2024/2029. Cette consultation est disponible sur le site du ministère de la 

Transition Ecologique : https://www.consultations-publiques.developpement-durable.gouv.fr/projet-de-plan-national-d-actions-2024-2029-sur-le

-a2940.html  

POINT SUR LA PRÉDATION LOUP 

LES ACTUALITÉS EN BOURGOGNE 

FORMATIONS CAPRINES À VENIR 

DUERP : QUELLES SONT LES OBLIGATIONS ? 
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DIRECTION LA SAÔNE-ET-LOIRE 

Dans le cadre du projet collectif GIEE LAIT’S GOAT, des actions sont menées au travers d’un groupe d’échange pour découvrir des ins-

tallations en énergie vertes. Le 05 octobre le groupe s’est rendu à Bresse-sur-Grosne pour découvrir l’utilisation de plaquettes bois 

comme litière chez un éleveur bovin. Ils étaient accompagné de 2 conseillers Chambre d’agriculture 71 : Fabienne SALVI, conseillère 

bocage et biodiversité et  David DU CLARY, conseiller biomasse énergie climat. 

 

Le groupe a pu découvrir comment entretenir sa haie pour pouvoir l’exploi-

ter afin de pouvoir mieux la valoriser sur son exploitation (comme litière par 

exemple) et comment valoriser de la chaleur au travers des plaquettes bois. 

 

RETOUR SUR LES ACTIONS MENÉES PAR LE GIEE LAIT’S GOAT 

Cap’Climat Territoires, c’est le projet porté par l’IDELE pour co-construire sur 3 ans un système local caprin adapté au changement 

climatique. 6 groupes d’éleveurs se sont créés au niveau national, dont 1 en Saône-et-Loire, animé par Caroline SAUVAGEOT. Chaque 

groupe s’engage à se réunir 2 fois par an pour partager ses connaissances sur le changement climatique et ses références techniques 

sur la conduite de systèmes fourragers. 

La 2ème réunion en Saône-et-Loire a eu lieu le 17 octobre à la ferme expérimentale 

Ferm’Inov de Jalogny. Les réflexions du groupe étaient portées sur la prairie natu-

relle. C’est un enjeu fort puisqu’elle représente la majorité des surfaces. Le groupe 

a parlé de la valorisation de l’herbe de prairie selon les saisons et du sursemis 

sur prairie naturelle avec Adrien DEMARBAIX, responsable de Ferm’Inov à Jalogny 

qui leur a présenté les essais de la ferme dans le cadre de Cap Protéines. 

La suite le 1er février avec une approche adaptation du système fourrager dans sa 

globalité. 

Si vous êtes éleveur dans le département et que vous voulez rejoindre ce groupe de 

travail, contactez Anne-Laure FERNANDES, relais technique pour Cap’Climat :  

anne-laure.fernandes@sl.chambagri.fr  

 

      QUOI DE NEUF EN BOURGOGNE ? 

Si vous êtes éleveur dans le département et que vous voulez rejoindre ce GIEE, contactez le 

Syndicat caprin : syndicatcaprin@sl.chambagri.fr  

2ème JOURNÉE POUR LE GROUPE CAP’CLIMAT TERRITOIRES 

Vous voulez suivre l’avancement des groupes 
Cap’Climat Territoires ? 

 
 
 
 

Rendez-vous sur la 

page Facebook : 

     

Visite des haies de l’exploitant avec le groupe 

Plaquettes bois utilisées comme litière 

Arbre exploité en forme de têtard 

Visite des essais de sursemis de Ferm’Inov 

ACSEL Conseil Elevage et la Chambre d’agriculture 71 organisent une journée 

séchage en grange le 14 décembre dans deux exploitations : 

 9h45 - 12h : à CERON chez Jean-Philippe BONNEFOY 

 14h - 16h : à PRIZY chez Jean-François BOUILLOT 
 

 

Le nombre de place n’est pas limité mais inscription obligatoire auprès de : 

Frédéric PAUCAUD (ACSEL) : fpacaud@acsel-ce.fr / 06 95 55 50 56 

ou Jacques AUCLAIR (CA71) : jacques.auclair@sl.chambagri.fr / 06 33 54 92 28 
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FORMATIONS : CAPRIN 

 

     QUOI DE NEUF EN BOURGOGNE ? 

Pour faire suite au groupe d’échange Cap’Climat Territoires, le GIEE LAIT’S GOAT a mis en place une formation avec la Chambre 

d’agriculture sur l’adaptation du système fourrager au changement climatique en caprin.  

 

La formation est organisée le 1er février 2024 

au GAEC La Chèvre de Russilly à GIVRY. 

 

Caroline SAUVAGEOT interviendra avec Jéré-

mie JOST (chargé de projet système caprin 

herbager et autonomie alimentaire) sur : 

 Comment valoriser sa prairie en quantité 

et en qualité face au changement climatique 

 Réaliser un diagnostic prairial pour suivre 

la composition de sa prairie productive et 

qualitative. 

 

 

Inscription obligatoire auprès de Sandrine CARRIER (formation VIVEA) :   

07.85.96.56.26 / sandrine.carrier@sl.chambagri.fr 

ADAPTATION DU SYSTÈME FOURRAGER AU CHANGEMENT CLIMATIQUE EN CAPRIN 

MON ATELIER CAPRIN : OU J’EN SUIS ? 

Venez faire le point sur votre situation actuelle de votre atelier caprin le 15 janvier 2024 à Saint Bérain sous Savignes.  

 

Doriana TREMEAUX et Annabelle LEUTHREAU 

(Chambre d’agriculture 71) interviendront pour 

vous aider à prendre du recul sur votre exploi-

tation en vous : 

 Positionnant par rapport aux groupes de 

références caprines 

 Identifiant les points forts et les améliora-

tions sur votre exploitation concernant 

votre charge de travail, votre productivité, 

votre maitrise des coûts, etc. 

 

La journée se clôtura avec une visite d’élevage 

et des témoignages d’éleveurs. 

Inscription obligatoire auprès de Sandrine CARRIER (formation VIVEA) :   

07.85.96.56.26 / sandrine.carrier@sl.chambagri.fr 

 DIRECTION LA NIÈVRE 

FORMATIONS : ÉLEVAGE 

Le pôle élevage de la Chambre d’agriculture propose à la rentrée prochaine des formations :  

 Maitriser l’élevage des chevrettes : 23 janvier 2024. 

 L’acuponcture en élevage : 27 et 28 mai 2024. 

  

 Plus d’informations auprès de votre conseiller Chambre référent caprin Christian ETIENNE :  

 christian.etienne@nievre.chambagri.fr  / 06 33 13 88 24 
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Ce document a été mis en place pour la prévention et l’amélioration des conditions de travail des salariés. C’est une 
obligation légale pour toutes les entreprises ayant au moins un travailleur, il doit être mis à jour chaque année (Décret 
2001-1016 du 5 nov. 2001). Il est devenu obligatoire dans la conditionnalité de la PAC depuis le 01/01/2023 (soumis à 
pénalités si non présentation du document). 

 DUERP : QUELLES SONT LES OBLIGATIONS ? 
     DOCUMENT UNIQUE D’ÉVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS 

1 
FORMATION : Adaptation du système four-

rager au changement climatique, Givry (71) 

Inscription : sandrine.carrier@sl.chambagri.fr  

FORMATION : Maitriser l’élevage des che-

vrettes, (58) 

Infos : christian.etienne@nievre.chambagri.fr  

Assemblée Générale du Syndicat caprin, 

Davayé (71) 

Inscription : syndicatcaprin@sl.chambagri.fr  

Réaliser le DUERP :  

 Obligation de concertation avec les salariés ou représentants 

 Possibilité d’être accompagné par la MSA 

 Doit être fait par chaque unité de travail de l’entreprise  

 
Quel support utiliser ? 

 Aucun modèle type, il est possible d’utiliser tout support (écrit 
ou numérique) pour transcrire les éléments d’évaluation des 
risques 

 Il doit comporter toutes les précisions permettant de com-
prendre la démarche menée (choix des méthodes d’ana-
lyses, dates des observations, etc.) 

Quand le mettre à jour ? 

 1 fois par an et toujours indiquer les dates de mises à jour 
effectuées 

 OU : lors de toute décision d’aménagement importante 
modifiant les conditions d’hygiène et de sécurité 
 OU : lorsqu’une informations supplémentaire d’un risque 
dans une unité de travail est recueillie 

 
 
A partir de juillet 2024 : informatisation du DUER, il 
sera à déposer sur une plateforme dédiée de l’Etat.  

Vos Chambres d’agriculture organisent de nombreuses formations 

pour vous aider à mettre à jour votre DUERP,  

renseignez-vous ! 

 

 

Les prochaines formations de la CA71 en 2024  

24 
 au  
03/03  

SIA / Concours Général Agricole, Paris 

Inscription : www.concours-general-

agricole.fr  

FORMATION : Mon atelier caprin : où j’en 

suis, St Bérain sous Savignes (71) 

Inscription : sandrine.carrier@sl.chambagri.fr  

15 

17 
Assemblée Générale de l’Association des 

éleveurs de chèvres et producteurs (21) 


