
Un(e) conseiller (-ère) agro-environnement
Accompagnement technique individuel et collectif des agriculteurs, pour la gestion 
de la fertilisation et la réduction et l’adaptation des usages des phytosanitaires

L'accompagnement des agriculteurs vous passionne ?
Vous souhaitez contribuer aux progrès de l'agriculture pour répondre aux enjeux de demain en
accompagnant les entreprises agricoles par une approche agronomique qui concilie innovations,
performance économique et réponse aux défis environnementaux et sociétaux.

La Chambre d’agriculture du Jura poursuit son ambition d’accompagner les agriculteurs, les collectivités
territoriales et les autres acteurs locaux sur des projets de transitions économiques, sociétales et
climatiques. Dans ce cadre, elle souhaite apporter son expertise aux acteurs territoriaux. A cet effet, elle
recrute un(e) conseiller (-ère) agronome spécialisé (e).

Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) avant le 28/07/2023
à l’attention de :

Madame la Directrice
Chambre d’agriculture du Jura
BP 40417
39016 LONS-LE-SAUNIER cedex Contact : sandrine.guyennot@jura.chambagri.fr

La Chambre d’Agriculture du Jura recrute en CDI

 Vous êtes motivé(e) pour accompagner l’agriculture
dans ses transitions, vous avez un attrait et une
curiosité pour l'agronomie, les productions végétales
et l’économie circulaire

 De bonnes connaissances des systèmes des
exploitations agricoles

 Une connaissance de l’environnement : azote, phyto,
eau, sol

 Une capacité à rechercher des solutions
pragmatiques dans l’intérêt des clients

 Une réelle aptitude à travailler au sein d’une équipe
de conseillers et avec une diversité de partenaires
(agriculteurs, élus de collectivités, …)

 Une bonne communication écrite et orale, capacité à
communiquer pour un groupe

 Une capacité d'analyse, un esprit de synthèse et une
aisance rédactionnelle

 Le sens de l'organisation
 BTS avec une expérience ou ingénieur, DESS/master 2

Votre profilMissions et enjeux

Contrat à durée indéterminée
Rémunération selon convention et expérience + avantages 
Permis B exigé
Poste basé au siège à Lons-le-Saunier
Poste à pourvoir : dès que possible

Conditions d’emploi

Sous la responsabilité du chef de service
« aménagement, environnement et filières »
et au sein d’une équipe de 12 personnes, les missions
sont les suivantes :

Suivi agronomique des épandages de boues de STEP
• Suivre dans sa globalité les filières de valorisation

agricole par épandage de boues
• Assurer les relations avec les agriculteurs (conseils et

suivi agronomiques), les sous-traitants et les clients
• Rédiger les rapports réglementaires
• Assurer les prélèvements et les analyses de sols et de

boues

Accompagnement technique des agriculteurs en zone
de captage
• Coordonner des actions individuelles ou collectives au

sein de bassins versants
• Accompagner les exploitants dans la transition de

leurs pratiques pour concilier agriculture et qualité de
l’eau : désherbage mécanique, allongement des
rotations, introduction de nouvelles cultures à bas
niveau d’intrant, …

• Construire et piloter des expérimentations

Contribuer à la réduction de l'utilisation des produits
phytosanitaires en réalisant des Conseils Stratégique
Phytosanitaire

Promouvoir la Chambre d’agriculture et ses services


