
La Chambre d’Agriculture de la Nièvre RECRUTE

UN(E) CONSEILLER(e)

ENTREPRISE INSTALLATION

Face à l’enjeu important du renouvellement des

générations en agriculture, la Chambre d’Agriculture de la

Nièvre recrute un Conseiller Entreprise Installation. Il sera

à l’écoute des porteurs de projets et les accompagnera

dans leur future installation.

Votre Profil

Vous accompagnerez les jeunes dans leur projet

avant, pendant et après leur installation agricole.

Quelle que soit la production, traditionnelle ou

diversifiée, circuits courts, vous élaborerez l’étude

prévisionnelle et vous vérifierez la viabilité

technico-économique et humaine du projet.

Vous assurerez la pré-instruction des projets

d'installation aidés en lien avec les services de

l’Etat. Vous assisterez à la CDOA et travaillerez

en collaboration avec les différents organismes

professionnels agricoles du département.

Vous animerez des formations dans votre champ

de compétences.

Vous accompagnerez les agriculteurs dans leur

déclaration PAC.

Vous serez force de proposition et vous

participerez au développement d’outils de conseils

internes et travaillerez en lien avec les organismes

agricoles du territoire.

Vos missions

Structure d’accueil

Emploi  CDI - Poste à pourvoir  dès que possible

Poste basé à Nevers (58) avec déplacements sur l’ensemble du département.

Permis VL indispensable. Véhicule d’entreprise fourni.

Rémunération : selon la grille des Chambres d’agriculture

Gratification en fin d’année. Participation mutuelle  santé  et tickets restaurant , télétravail possible, 

28,5 jours de RTT par an. Lettre de motivation et CV à envoyer  avant le 10 juillet 2021 à Monsieur 

le Président Chambre d’Agriculture de la Nièvre 25 Boulevard Léon Blum 58000 NEVERS ou par 

mail à  marie-france.carrat@nievre.chambagri.fr

Les candidatures seront étudiées au fil de l’eau.

Etre titulaire d’un diplôme d’ingénieur en

agriculture ou équivalent ou BTSA avec

expérience.

Avoir des compétences techniques et

économiques en agriculture et être à l’aise

avec les chiffres.

Une première expérience serait fortement

appréciée mais pas indispensable.

Vous bénéficierez d’un encadrement et d’un

accompagnement spécifique en fonction de

votre profil. Vous intégrerez une équipe

expérimentéeet dynamique.

Vos  Compétences

Vous êtes rigoureux dans le raisonnement

et les méthodes. Vous disposez d’une

bonne capacité d’analyse.

Vous êtes curieux, dynamique et vous

avez le sens du travail en équipe.

Vous êtes polyvalent et avez une bonne

capacité d’adaptation.
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