
La Chambred’Agriculturede laNièvre recrute

au sein de son service Economie Entreprise, un(e) 
conseiller(e)diversification- circuits-courtsen CDD.

Diplôme Bac +3 minimum en agriculture /

développement territorial

Débutantaccepté

Une première expérience, une bonne connaissance

du milieu agricole et du fonctionnement des

collectivitéset des circuitscourtsseraient unplus.

Compétencessouhaitées :

Bonne capacité d’animation / gestion de projet(s)

collectif(s)

Aisance relationnelle

Rigoureuxetméthodique

Sens du travail en équipe

Dynamique, autonome et capable de faire preuve

d’initiative.

Missions et enjeux

La Chambre d’agriculture de la Nièvre RECRUTE

UN(E) CONSEILLER(E) 

DIVERSIFICATION – CIRCUITS COURTS

en CDD – 12 mois

Votre profil, vos compétences 

©
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R

Structure d’accueil

Emploi CDD - Poste à pourvoirdès que possible, pour une durée de 12 mois minimum.

Poste basé à Nevers (58) avec déplacements sur l’ensemble du département.

Permis VL indispensable. Véhicule d’entreprise fourni.

Rémunération : selon la grille des Chambresd’agriculturede Bourgogne Franche-Comté. 

Gratification en fin d’année. 

Lettrede motivation et CV à envoyer à Monsieur le Président, Chambre d’agriculture de la 

Nièvre - 25 Boulevard Léon Blum - 58000 NEVERS  ou par mail à  marie-

france.carrat@nievre.chambagri.fr

Animer et accompagner des projets collectifs en circuits-

courts.

Accompagner les collectivités territoriales dans l’émergence

et l’animationde projetsen lien avec l’alimentationde proximité.

Promouvoir et valoriser les produits locaux : organisation

d’évènements, animation et suivi de la plateforme “J’veux du

local 58” …

Animer le réseauBienvenueà la ferme58

Contribuer aux travaux du réseau régional des conseillers

diversificationBourgogne-FrancheComté.

Assurer une veille réglementaire et un premier niveau

d’information dans le domaine de l’alimentation de proximité

auprèsdes agriculteurs

mailto:marie-france@nievre.chambagri.fr

