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Apports de 
matière 

organique

Réduction du 
travail du sol

Diversification 
de la rotation

Restitution des 
pailles / 

échange paille-
fumier

Implantation de 
couverts

PISTES 
d’AMELIORATION

 Application concrète des résultats 
d’analyse en les intégrant dans la réflexion 
pour des changements de pratiques.

 Favoriser les échanges intra et 
intergroupes.

 Communiquer vers le grand public

OBJECTIFS DU GROUPE

 Quelles sont les fonctions des 
organismes du sol ?

 Un bon état biologique du sol rend il les 
systèmes de production plus résilients ?

 Quels liens avec la qualité des productions ?

PROBLEMATIQUES

LES PREMIERS RÉSULTATS

Labour TCS Semis Direct Polyculteur-éleveurs Bio

10 1 1 7 1

Structure 
globalement 
très favorable

Des résultats très hétérogènes suivant les parcelles
et les indicateurs

Période d’échantillonnage longue (1 mois)
et conditions de prélèvements difficiles en 2018

!

Abondance et diversité 
lombriciennes très 
hétérogènes entre 

parcelles et souvent 
faibles

Nématodes : Indice de 
Structure (stabilité du 
réseau trophique du 
sol) souvent dégradé

Diversité 
fongique 

souvent faible

mailto:eperrousset@sl.chambagri.fr

